
 

 

 
 

มาตรการป้องกันการขดักันระหว่างผลประโยชนส์่วนตนกับผลประโยชนส์่วนรวม 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
-------------- 

 

 การทุจริตการรบัสินบนหรือการรับทรัพยสิ์นหรือประโยชน์อื่นใดของเจา้หน้าท่ีของรฐั เป็น

รูปแบบหน่ึงของการขัดกนัระหว่างประโยชน์ส่วนบุคคลและประโยชน์ส่วนรวม และเป็นเร่ืองท่ีเช่ือมโยงเกี่ยว 

เน่ืองกับจริยธรรมของเจา้หน้าท่ีของรฐั อนัเป็นสาเหตุส าคัญท าใหเ้กิดความเสียหายต่อการบริหารงานและ

ภาพลักษณ์ขององค์กร องค์การบริหารส่วนต าบลจักราชไดต้ระหนักและมีความมุ่งมัน่ท่ีจะปฏิบัติ งานให้

โปร่งใส ยึดมัน่ในคุณธรรม ปลอดจากการทุจริตประพฤติมิชอบ จึงไดก้ าหนดมาตรการป้องกันการขัดกัน

ระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนกบัผลประโยชน์ส่วนรวม เพ่ือเป็นแนวปฏิบัติในการป้องกันการรบัสินบน และ

ใหเ้จา้หน้าท่ีในหน่วยงานไดถื้อปฏิบตัิตามมาตรการดังกล่าวอย่างเคร่งครดั ดังน้ี 

 แนวปฏิบตัิของหน่วยงาน 

 จดัท ามาตรการป้องกนัการขดักนัระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนกบัผลประโยชน์ส่วนรวม และ

ใหเ้จา้หน้าท่ีในหน่วยงานปฏิบตัิตามมาตรการดังกล่าวอย่างเคร่งครดั 

 ขั้นตอนและวิธีการด าเนินงาน 

 1. จดัท ามาตรการป้องกนัการขดักันระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์ส่วนรวม 

และประชาสมัพนัธ์ใหเ้จา้หน้าท่ีในหน่วยงานไดร้บัทราบและถือปฏิบตัิตามมาตรการดังกล่าว 

 2. จดัท าคู่มือป้องกนัการขดักนัระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์ส่วนรวม (คู่มือ

ป้องกนัผลประโยชน์ทับซอ้น) ของหน่วยงาน 

 3. ด าเนินการหรือจดักิจกรรมท่ีสรา้งเสริมความรูค้วามเขา้ใจแก่เจา้หน้าท่ีในหน่วยงาน เพ่ือ 

ใหเ้ขา้ใจเกี่ยวกบักฎเกณฑแ์ละวิธีการปฏิบตัิงานท่ีไม่ขดัต่อประโยชน์ส่วนรวม 

 4. ใหเ้จา้หน้าท่ีในหน่วยงานไดม้ีส่วนร่วมในการพฒันาและปรบัปรุงมาตรการ และกระบวน 

การจดัการการขดักนัระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนกบัผลประโยชน์ส่วนรวมของหน่วยงาน 
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 5. มีการจดัการและลงโทษเจา้หน้าท่ีผูก้ระท าผิดอย่างยุติธรรมและเสมอภาค เป็นไปตาม

กฎระเบียบและมาตรฐานของหน่วยงาน 

 ส่วนงานท่ีรบัผิดชอบ 

 ส านักงานปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลจกัราชมีหน้าท่ีในการจัดท ามาตรการป้องกันการ

ขดักนัระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์ส่วนรวม และปลดัองคก์ารบริหารส่วนต าบลจักราชเป็น

ผูร้ับผิดชอบหลักในการก ากับ ควบคุม ดูแลการด าเนินงานของหน่วยงานใหเ้ป็นไปตามมาตรการป้องกัน

การขดักนัระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนกบัผลประโยชน์ส่วนรวม 

 

 (ลงชื่อ)   

(นายภูษิต  แกว้มณี) 

นายกองคก์ารบริหารส่วนต าบลจกัราช 

26  กุมภาพนัธ์  2564 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 


