
ประกาศองค์การบริหารส่วนตําบลจักราช
เรื่อง นโยบายไม่รับของขวัญหรือของกํานัลจากการปฏิบัติหน้าที่

(No Gift Policy)
************************

ตามมติคณะรัฐมนตรีเ ม่ือ วันที่ 8 ธันวาคม พ.ศ. ๒๕63 ได้ เห็นชอบแผนการปฏิรูปประเทศ
ด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมีชอบ (ฉบับปรับปรุง) โดยกําหนดให้มีการขับเคล่ือน
เพ่ือดําเนินกิจกรรมปฏิรูปที่ สําคัญ (Big Rock) กิจกรรมปฏิรูปที่ ๔ พัฒนาระบบราชการไทยให้โปร่งใส
ไร้ผลประโยชน์ ซ่ึงเป้าหมายที่ 1 ข้อ 1.1 “ให้หน่วยงานของรัฐทุกหน่วยงานประกาศตนเป็นหน่วยงานท่ีเจ้าหน้าท่ี
ของรัฐทุกคนไม่รับของขวัญและของกํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy)" นั้น

ในการน้ี เพื่อชับเคลื่อนกิจกรรมการปฏิรูปตามแผนการปฏิรูปประเทศข้างต้น สร้างความโปร่งใสภายใน
หน่วยงาน สร้างค่านิยมในการปฏิบัติหน้าที่ และพึงปฏิบัติให้เป็นวัฒนธรรมสุจริตขององค์การบริหารส่วนตําบล
จักราช จึงประกาศนโยบายให้ผู้บริหาร พนักงาน เจ้าหน้าที่ และบุคลากรในสังกัดทุกคนไม่รับของขวัญ
และของกํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าท่ี (No Gift Policy) โดยมีแนวทางให้ถือปฏิบัติ ดังนี้

๑. ไม่ถามนําถึงการให้หรือรับของขวัญ ของที่ระลึก ของกํานัลหรือประโยชน์อื่นใดจากการปฏิบัติหน้าที่
(No Gift Policy) รวมถึงไม่ให้หรือไม่รับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใด เนื่องจากการปฏิบัติหน้าท่ีด้วย

๒. ไม่ยินยอมหรือรู้เห็นเป็นใจให้บุคคลในครอบครัว ให้หรือรับของขวัญหรือประโยชน์อื่นใด กับผู้ที่มี
ความเก่ียวข้องในการปฏิบัติงาน

3. กรณีจําเป็นต้องให้หรือต้องรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อ่ืนใด โดยธรรมจรรยาหรือตามปกติประเพณี
นิยม หรือเพ่ือรักษาไมตรี มิตรภาพ ความสัมพันธ์อันดีระหว่างบุคคล ก่อนการให้หรือรับของขวัญของที่ระลึก
ของกํานัลหรือประโยชน์อ่ืนใด ต้องตรวจสอบให้แน่ใจว่า ได้ปฏิบัติดามกฎหมาย ระเบียบต่างๆ ท่ีเกี่ยวข้องแล้ว
โดยสิ่งของหรือของขวัญหรือประโยชน์อ่ืนใดที่ให้หรือรับแก่กันนั้น ต้องมีมูลค่าในการรับจากแต่ละบุคคล แต่ละ
โอกาสไม่เกิน ๓,๐๐๐ บาท หากเกิน ๓,000 บาท ให้รายงานการรับของขวัญแก่ผู้บังคับบัญชา ทั้งน้ี ให้พึ่งระวัง
การตมูีลค่าของขวัญหรือประโยชน์อ่ืนใดต่ํากว่าความเป็นจริง

4. ในกรณีประสงค์จะแสดงความยินดีหรือความปรารถนาดีในเทศกาลต่างๆ ควรส่งเสริมให้ใช้บัตรอวยพร
หรืออวยพรผ่านสื่อออนไลน์แทนการให้ของขวัญ ของกํานัลหรือประโยชน์อื่นใด เว้นแต่ เป็นสิ่ งของ
เพ่ือการประชาสัมพันธ์การดําเนินงานของหน่วยงานตามโอกาสและความเหมาะสม เช่น บัตรอวยพร ปฏิทิน
ไดอารี่ สมุดบันทึก เป็นตัน

๕. ปฏิบัติหน้าท่ีด้วยความซ่ือสัตย์สุจริต โปร่งใส พร้อมรับการตรวจสอบจากหน่วยงานภายนอก

จึงประกาศเพื่อทราบโดยทั่วกัน และให้ผู้บริหาร เจ้าหน้าที่ และบุคลากรในสังกัดทุกคน
ถือปฏิบัติตามนโยบายอย่างเคร่งครัดต่อไป

ประกาศ ณ วันท่ี 15 เตือน ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๕

(นายวศิน จิรวัฒธิติ)
นายกองค์การบริหารส่วนตําบลจักราช


